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โรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 

ที่ตั้ง :  8 ถนนหนองจิก  ต าบลสะบารัง  อ าเภอเมือง  จังหวัดปัตตานี 94000 
 

 โทรศัพท์ : 073-336182  

 

Website : www.decha.ac.th 

EMAIL:  decha_pattani@hotmail. 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทาง        โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสมพงค์ สัจจาภรณ ์

ผู้อ านวยการโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล
.... 

ชื่อ-สกุล นางนุชนาถ  สือรี 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล 

 
 

 

 
 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวศิริกุล  แววภักดี 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล 

ชื่อ-สกุล นางวานีตา  อูมา 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมายลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

           ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน...... 1.....คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........3....คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน...102....คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......10...คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......16....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........19...คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า..........................-.......................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........18....คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1...คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........10......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...147..คน 

นักเรียน จ านวน..2,065......คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) คุณครูมีความพร้อมในการพัฒนาตนเอง 
   2) มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ มีน้ าใจรู้จักแบ่งปัน 
            3) มีความเป็นประชาธิปไตย เป็นแบบอย่างที่ดี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การแบ่งเบาภาระงานของครู 
      2) งานภายนอกเข้ามาท าให้การเรียนการสอนน้อยลง 
      3) การประเมินภายนอกควรจะเข้ามาในโรงเรียนให้น้อยลง 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  บุคลากรบางงานยังไม่มีความรู้และทักษะในงานที่ได้รับมอบหมาย     
 เท่าท่ีควร 

แนวทางแก้ไข  ควรมีการจัดอบรมสัมมนา เพื่อเพ่ิมพูนความรู้และ 
                      ประสบการณ์ในงานพิเศษที่ได้รับมอบหมาย 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  การส่งเสริมบุคลากรให้พัฒนาตนเองเพ่ือเสนอขอรับรางวัลต่าง ๆ  

แนวทางแก้ไข  จัดท าสารสนเทศของรางวัลต่าง ๆ และสร้างแรงจูงใจ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรมีจ านวนน้อย ไม่เพียงพอกับการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ควรเร่งให้มีการบรรจุหรือรับย้าย ให้โดยด่วน 

ปัญหา  ไม่สามารถใช้เทคโนโลยีในการบริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
 

แนวทางแก้ไข  ควรมีระเบียบหรือกฎหมายที่สามารถให้ใช้ระบบการบริหาร
จัดการพัสดุและสินทรัพย์ในสถานศึกษาขนาดใหญ่ โดยใช้งบประมาณได้  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมระเบียบวินัยนักเรียน  
1. กิจกรรม.ค่ายส่งเสริมระเบียบวินัย
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล จ านวน 
2,065  คน 
- ครูและบุคลากร  จ านวน 147  คน  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนที่ผ่านการเข้าค่ายบ าเพ็ญประโยชน์ 
ท าให้เป็นคนดี มีวินัยในตนเองมีพฤติกรรมที่ดี
ขึ้น และผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สามารถจบช่วงชั้นตามโครงสร้างหลักสูตร 
2551  
- ครูมคีวามรู้ ความเข้าใจ ตระหนักถึง
ความส าคัญในการดูแลระเบียบวินัยนักเรียน 

          - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้ชื่อว่า  เป็นคนดี  
รู้หน้าที่  มีวินัย  และอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน    
1. กิจกรรม. Green World 
2. กิจกรรม. OCOP 
3. กิจกรรม.พ่ีสอนน้อง 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล จ านวน 
2,065  คน 
-คณะกรรมการสภานักเรียนปีการศึกษา 
2567 จ านวน 70 คน 
-ครูที่ปรึกษาสภานักเรียน จ านวน 2 คน   

24,500 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้เรียนรู้
บทบาทหน้าที่ และสิทธิ
ของตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนเกิดคุณลักษณะ
ที่ประกอบด้วยคารวธรรม 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สมาชิกสภานักเรียน จ านวน 190 คน 
เชิงคุณภาพ 
 คณะกรรมการสภานักเรียนและนักเรียน
โรงเรียนเดชะปัตตนยานุกุล มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับบทบาทหน้าที่ตามวิถี
ประชาธิปไตย ภายใต้คุณธรรม 3 ประการ 
คือ คารวธรรม ปัญญาธรรมและสามัคคีธรรม 
และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่ทาง
โรงเรียนก าหนด เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษา 

ปัญญาธรรมและสามัคคี
ธรรม ตามวิถีประชาธิปไตย 
3. การคงไว้ซึ่งการเป็น
โรงเรียนประชาธิปไตย
ตัวอย่างต้นแบบ และ
โรงเรียนต้นแบบกิจกรรม
สภานักเรียน 
4. มีการพัฒนางานการ
ส่งเสริมประชาธิปไตย และ
มีความเป็นอัตลักษณ์ด้าน
ประชาธิปไตย 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ: ขับเคลื่อนโรงเรียนน าร่อง
พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรม ผลิตสื่อการสอน 
3. กิจกรรม นิเทศการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 สามารถคิดค้นนวัตกรรม
กระบวนการจัดการเรียนการสอน หรือผลิต
สื่อการสอที่สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียน 
2. ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศภายในโดย
การศึกษาชั้นเรียน (Lesson Study) 
3. โรงเรียนน าเสนอผลการด าเนินงานการ
ขับเคลื่อนโรงเรียนน าร่องพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษาในเวทีต่าง ๆ อย่างน้อย 1 เวที 
 

- 

1. ครูร้อยละ 90 สามารถ
คิดค้นนวัตกรรม
กระบวนการจัดการเรียน
การสอน หรือผลิตสื่อการ
สอนที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของผู้เรียน 
2. ครูร้อยละ 100 ได้รับ
การนิเทศภายในโดย
การศึกษาชั้นเรียน 
(Lesson Study) 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนสามารถคิดค้นนวัตกรรมการจัดการ
เรียนการสอน หรือสื่อการสอนที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของผู้เรียน และสามารถจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีคุณภาพ 

3. โรงเรียนน าเสนอผลการ
ด าเนินงานการขับเคลื่อน
โรงเรียนน าร่องพ้ืนที่
นวัตกรรมการศึกษาในเวที          
ต่าง ๆ อย่างน้อย 1 เวที 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศด้านภาษาไทย 
1. กิจกรรม วันสุนทรภู่สู่วันภาษาไทย 
2. กิจกรรม ค่ายภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล 
จ านวน   2,065 คน 
2. นักเรียนโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล เข้า
ร่วมค่ายภาษาไทย จ านวน   30 คน  
เชิงคุณภาพ 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา 2567 
มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมข้ึน 
2.นักเรียนมีทักษะการใช้ภาษาไท้ยระดับดีขึ้น 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทั้งระดับ
โรงเรียน และระดับเขต 
 
 
 
 
 
 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม มหกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรม. Open House 
3. กิจกรรม กิจกรรมแข่งขันในและนอก
สถานที่ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมมหกรรมวิชาการ 
ร้อยละ 100 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนใน
เขตบริการและพ้ืนที่ใกล้เคียง เข้าร่วม
กิจกรรม 
3. นักเรียนได้รับเกียรติบัตรเรียนดีมีจ านวน

525,924 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนแสดงศักยภาพ
ของตนเองออกมาได้อย่าง
เต็มที่ 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ตัดสินใจเข้าเรียน
โรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล 
3. มีจ านวนนักเรียนที่ได้รับ
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เพ่ิมข้ึน 
4. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมทาง
วิชาการในระดับจังหวัด ระดับภาค และ
ระดับชาติเพิ่มจ านวนมากขึ้น 
5.  โรงเรียนเข้าร่วมจัดนิทรรศการเวที
ศักยภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล ปีละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียนในโรงเรียน มีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรม 
2. นักเรียนสามารถตัดสินใจเลือกสถานที่
เรียนต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ส่งเสริมนักเรียนให้เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
4. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมทาง
วิชาการในระดับจังหวัด ระดับภาค และ
ระดับชาติได้ 
5. โรงเรียนสามารถคงสภาพโรงเรียน
มาตรฐานสากลได้ 

เกียรติบัตรเรียนดีมีจ านวน
เพ่ิมข้ึน 
4. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
กิจกรรมทางวิชาการใน
ระดับต่าง ๆ ได้ 
5. ระบบงานของโรงเรียนมี
ความชัดเจน เป็นที่พึงพอใจ
ของผู้ปกครองและชุมชน 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอนกิจกรรมในเครื่องแบบทุกคน 
จ านวน 93 คน 

114,000 
 
 

1. ครูผู้สอนกิจกรรมใน
เครื่องแบบมีความรู้ความ
เข้าใจในการจัดกิจกรรม
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1. กิจกรรม ทดสอบและการประเมิน
สมรรถภาพทางกายนักเรียน 
2. กิจกรรม อบรมเสริมสร้างวินัยและ
จราจร 
3. กิจกรรม ค่ายในเครื่องแบบ 

2. นักเรียนที่เรียนกิจกรรมในเครื่องแบบทุก
คน จ านวน 1,205 คน    
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนและนักเรียนกิจกรรมใน
เครื่องแบบทุกกิจกรรมมีความรู้และความ
เข้าใจในหลักสูตรและวิธีการปฏิบัติในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ถูกต้อง   
2. งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้รับการพัฒนา
และส่งเสริมให้มีการจัดการศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพดียิ่งขึ้นสอดรับกับความ
เปลี่ยนแปลงในสภาพปัจจุบัน 
3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีโอกาส
ศึกษาและเข้าร่วมกิจกรรมนอกสถานที่ ได้
เปิดโลกทัศน์ของนักเรียนให้กว้างขวางและ
สอดคล้องกับศักยภาพปัจจุบันที่มีความ
เปลี่ยนแปลง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเรียนรู้กิจกรรมใน
เครื่องแบบ 
2. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจทักษะของกิจกรรมใน
เครื่องแบบ 
3. นักเรียนได้เข้าค่าย
ปฏิบัติกิจกรรมใน
เครื่องแบบตามหลักสูตร 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมสอนเสริม ม.3 ม.6 
2. กิจกรรม กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.จ านวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
การอ่าน คิด วิเคราะห์ ร้อยละ 90  
3. ผลการทดสอบระดับชาติ สูงกว่าค่าเฉลี่ย

55,000 
 
 
 
 

1. จ านวนนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อย
ละ 80 
2. ผลการทดสอบระดับชาติ
สูงกว่าระดับประเทศ ทุก
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ระดับประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
2. นักเรียน ได้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการ
เรียนรู้ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ พฤติกรรมการเรียนรู้ดีขึ้น  

 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระ 
3. มีจ านวนห้องนักเรียนที่
ได้รับเกียรติบัตรเรียนดีมี
จ านวนเพิ่มขึ้น 
4. นักเรียนจบการศึกษา
ภาคบังคับและขั้นพ้ืนฐาน
ทุกคน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบรักษาความ
ปลอดภัยสถานศึกษา 
1. กิจกรรม ซ่อมแซมกล้อง CCTV 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล
จ านวน 2,065 คน 
2. ครูและบุคลากรในสถานศึกษาจ านวน 147 
คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน คุณครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล ได้รับความดูแล
อย่างครอบคลุมทั่วถึง ลดปัญหาด้านอุบัติเหตุ 
ทะเลาะวิวาท ชู้สาว ปัญหาการแพร่ระบาด
ของยาเสพติด ในสถานศึกษา และสามารถอยู่
ในสถานศึกษาได้อย่างปลอดภัยและมี
ความสุข 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ระบบการรักษาความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
ให้มีความพร้อม สามารถ
ป้องกัน และแก้ไข
สถานการณ์ปัญหาของ
นักเรียน ลดปัญหาอุบัติเหตุ 
ทะเลาะวิวาท ชู้สาว และ
ปัญหาการแพร่ระบาดของ
ยาเสพติดในสถาน ศึกษา
ลดน้อยลง 
2. นักเรียน และบุคลกรใน
สถานศึกษาทุกคนมีความ
ปลอดภัย ทั้งด้านร่างกาย 
และสภาพจิตใจ นักเรียน
ได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด 
อุ่นใจสามารถอยู่ใน
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 สถานศึกษาได้อย่าง
ปลอดภัยและมีความสุข 
3. การท างานของระบบงาน
รักษาความปลอดภัยมีความ
ครอบคลุม จ านวนจุดเสี่ยง จุด
อับภายในสถานศึกษาลด
น้อยลง 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรม พัฒนาการประกันคุณภาพ
ภายใน 
2. กิจกรรม กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรและงานจัดการเรียนการสอน 
3. กิจกรรม กิจกรรมนิเทศการเรียนการ
สอน 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และตระหนักถึงความส าคัญของ
ระบบงานประกันคุณภาพภายใน ร้อยละ 100 
 2. นักเรียนมีโอกาสเลือกเรียนตามแผนการ
เรียนที่ตนถนัดและสนใจ ได้พัฒนาตนอย่าง
เต็มตามศักยภาพ ร้อยละ 100 
3. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา จ านวน 3 
ชุด (8 กลุ่มสาระ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
4.มีเอกสาร การนิเทศติดตาม อย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 เล่ม            
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจ และตระหนักถึงความส าคัญของ

22,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ครูและบุคลากรของ
โรงเรียนเข้าใจเกี่ยวกับงาน
ประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนมากขึ้น 
2. โรงเรียนได้รับนักเรียน
ตามแผนการเรียนที่ก าหนด
ไว้ 
3. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ ทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
4. โรงเรียนมีการนิเทศ
ติดตามงานด้านการเรียน
การสอนอย่างเป็นระบบ 
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 ระบบงานประกันคุณภาพภายในมากขึ้น 
2. โรงเรียนมีแผนการจัดชั้นเรียนตรงตาม
เป้าหมายของหลักสูตรและพัฒนาผู้เรียนได้
เต็มตามศักยภาพสู่มาตรฐานสากล 
3. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพ 

 
 
 

 

 
 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนา
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทั้งระบบ 
1. กิจกรรม ให้ความรู้ เกี่ยวกับกฎ 
ระเบียบ แนวปฏิบัติงานบริหารบุคคล แก่
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีความเข้าใจ มีคุณภาพและมาตรฐาน
วิชาชีพทางการศึกษา จรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. กิจกรรม ส่งเสริมสนับสนุนให้ข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ได้
พัฒนาตนเอง การไปราชการ  เข้ารับอบรม
สัมมนา 
3. กิจกรรมด าเนินการสรรหา ครูอัตราจ้าง
ชาวไทยและชาวต่างชาติ รวมทั้งบุคลากร
ทางการศึกษาให้เพียงพอต่อการจัดการ
เรียนการสอนและการบริหารงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครแูละบุคลากรทางการศึกษา  จ านวน 
147 คน  
2. นักเรียน จ านวน  2,065   คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความรู้ ความเข้าใจในกฎ ระเบียบ แนว
ปฏิบัติงานบริหารบุคคลและมาตรฐาน 
เหมาะสม กับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง  
สนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทั้งระบบได้พัฒนาตนเอง 
สามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
คุณภาพและมีข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพียงพอต่อการจัดการเรียนการ
สอนและการบริหารงาน  ร้อยละ 9 

4,800,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุก
คน ได้รับความรู้ แนว
ปฏิบัติ ระเบียบที่ส าคัญ 
เกี่ยวกับการบริหารบุคคล   
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้รับการพัฒนาตนเอง 
3. สถานศึกษามีข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาเพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอนและ
การบริหารงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะและ
สมรรถนะตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินต าแหน่งการเลื่อนวิทยฐานะ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PA) 
1. กิจกรรม ส่งเสริมทักษะตามเกณฑ์
และวิธีการประเมินเพ่ือขอเลื่อนวิทย
ฐานะ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกกลุ่ม
วิทยฐานะได้รับการพัฒนาทักษะตามเกณฑ์และ
วิธีการประเมินเพ่ือขอเลื่อนวิทยฐานะ ร้อยละ 50 
ของข้าราชการครูโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกกลุ่ม
วิทยฐานะได้รับการพัฒนาทักษะตามเกณฑ์และ
วิธีการประเมินเพ่ือขอเลื่อนวิทยฐานะ จ านวน 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาทักษะในการพัฒนาตามเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินเพ่ือขอเลื่อนวิทยฐานะ  
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ
พร้อมในการขอเลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้น 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ทักษะในการพัฒนาตาม
เกณฑ์และวิธีการประเมิน
เพ่ือขอเลื่อนวิทยฐานะ ตรง
ตามวิทยฐานะ 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ความสามารถขอเลื่อนวิทย
ฐานะ ในวิทยฐานะที่สูงได้  
3.ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ความพึงพอใจในการส่งเสริม
ทักษะตามเกณฑ์และวิธีการ
ประเมินเพ่ือขอเลื่อนวิทย
ฐานะ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู ชื่อโครงการ -  
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  - 
เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ -  
 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์   
1. กิจกรรม วันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และประเพณี
วัฒนธรรม 
2. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรมตามหลัก
ศาสนา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนเดชะปัตตนยานุกูล จ านวน 
2,065 คน 
2.ครูและบุคลากร  
  จ านวน 147 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ร้อยละ  100 

73,000 
 
 
 
 

 

1.นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 
2. นักเรียนน าค าสอนของ
ศาสนา และปฏิบัติพิธีการ
ทางศาสนาที่ตนเองนับถือได้
อย่างถูกต้อง และอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1.กิจกรรม ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 90 ของนักเรียน ครู และบุคลากรใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนทราบ ข่าวสาร
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน    
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

50,000 
 
 
 
 

1.นักเรียน ครู บุคลากรและ
ชุมชนรับทราบข้อมูลของ
โรงเรียนอย่างทั่วถึง  
โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้
ด้วยเทคโนโลยี (ICT) 
1. กิจกรรม บริการอินเทอร์เน็ต CAT 
2. กิจกรรม ค่าเช่าเครื่องคอมพิวเตอร์
ห้องคอมพิวเตอร์ 1 , 2 และ 3 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน 2,065 คน  ครู และบุคลากร 147 คน 
2. ผู้ปกครองนักเรียน ชุมชน และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถของระบบเครือข่ายในการ
บริหารงานโรงเรียน และด้านการเรียนการสอน 
2. เพ่ือรองรับการใช้งานเครือข่าย ICT อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเพียงพอ 

1,630,000 
 
 
 
 

 
 
 

1. มีระบบเครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สามารถน าไปใช้ในการ
บริหารงานโรงเรียน และ
พัฒนาด้านการจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และเพียงพอ
ต่อการใช้งาน 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการจัดการ
บริการแนะแนวและให้ค าปรึกษา 
1. กิจกรรม บริการให้ค าปรึกษา 
2. กิจกรรม จัดบริการส่งเสริม พัฒนา 
ป้องกัน แก้ไขปัญหานักเรียน 
3. กิจกรรม จัดกิจกรรมส่งเสริมและ
สนับสนุนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจ านวน 2,065 คน ได้รับบริการแนะแนว 
เชิงคุณภาพ 
การจัดบริการแนะแนวและให้ค าปรึกษาได้
ด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ 

3,000 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนทุกคนได้รับ
บริการแนะแนว อย่างมี
ประสิทธิภาพ อยู่ในโรงเรียน
อย่างมีความสุข 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 

ชื่อโครงการ  - 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมสอนเสริม ม.3 
ม.6. 
2. กิจกรรม.กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.จ านวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์การประเมินร้อยละ 80 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และการอ่าน 
คิด วิเคราะห์ ร้อยละ 90  
3. ผลการทดสอบระดับชาติ สูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้น 
2. นักเรียน ได้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู้ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และการอ่าน คิด
วิเคราะห์ พฤติกรรมการเรียนรู้ดีขึ้น  

55,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1. จ านวนนักเรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่าน
เกณฑ์การประเมินร้อยละ 
80 
2. ผลการทดสอบระดับชาติ
สูงกว่าระดับประเทศ ทุก
กลุ่มสาระ 
3. มีจ านวนห้องนักเรียนที่
ได้รับเกียรติบัตรเรียนดีมี
จ านวนเพิ่มขึ้น 
4. นักเรียนจบการศึกษา
ภาคบังคับและขั้นพ้ืนฐาน
ทุกคน 
 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมภูมิปัญญา สืบสาน
อาชีพ ต่อยอดอนาคต 
1. กิจกรรมเข้าค่ายส่งเสริมห้องเรียน
การจัดการธุรกิจการค้าสมัยใหม่ 
2. กิจกรรมตลาดนัดภูมิปัญญา สืบสาน
อาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ทักษะและ
ประสบการณ์ชีวิตนอกเหนือจากการเรียนใน
ห้องเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 85 เกิดทักษะชีวิตเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อื่นนักเรียนรักท้องถิ่นของตนเอง          
บนหลักคิดตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจเพียง 
3. นักเรียนร้อยละ 85 เกิดความรักและหวงแหน  

32,000 

1. ความรู้ ทักษะและ
ประสบการณ์ชีวิต
นอกเหนือจากการเรียนใน
ห้องเรียนได้ความรู้และ
ประสบการณ์จากแหล่ง
เรียนรู้จริง                    
2. ผู้เรียนเกิดทักษะชีวิตเห็น
คุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 

 

พร้อมที่จะเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชนทั้งในปัจจุบัน            
และอนาคต      
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและประสบการณ์ชีวิตให้
ผู้เรียนนอกเหนือจากการเรียนในห้องเรียน 
2 ผู้เรียนเกิดทักษะชีวิตเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น
นักเรียนรักท้องถิ่นของตนเอง บนหลักคิดตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจเพียง   
3. ผู้เรียนเกิดความรักและหวงแหนพร้อมที่จะเป็น
สมาชิกท่ีดีของชุมชนทั้งในปัจจุบันและอนาคต      
 

 

นักเรียนรักท้องถิ่นของ
ตนเอง บนหลักคิดตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจเพียง   
3. นักเรียน เห็นคุณค่าของ
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเกิดความรักใน
ท้องถิ่นและเกิดความรู้ใน
การอนุรักษ์สิ่งที่มีคุณค่าใน
ท้องถิ่น                        
4. นักเรียนเกิดการเรียนรู้
อย่างมีความสุข สนุกสนาน
และมีความสนใจที่จะเรียน 
ไม่เบื่อหน่าย  
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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