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โรงเรียนไม้แก่นกิตติวิทย์  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 

ที่ตั้ง :  157 หมู่ที่ 4 ต าบลไทรทอง อ าเภอไม้แก่น จังหวัดปัตตานี 
 

 โทรศัพท์ : 0-7348-1059 

 

Website : maikaenkitttiwit.ac.th 

EMAIL: mkw_school@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท์ 081-7386956          โทรศัพท์ 089-2931285 

Email Address Lookman227@gmail.com    Email Address runnakarin@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายลุกมาน หะยีกาเล็ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนไม้แก่นกิตติวิทย์ 

ชื่อ-สกุล นายนครินทร์ เดาะหวัง 

รองผู้อ านวยการโรงเรียนไม้แก่นกิตติ
วิทย์.

  

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

 

 

 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......1.......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน........28......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......5.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......7.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....2.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......2..........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 *ที่มา: 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....46....คน 

นักเรียน จ านวน 596 คน 

 
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จุดเด่น  
 1) โรงเรียนมีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจนส่งผลต่อการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างมีระบบ 
 2) โรงเรียนเปิดโอกาสให้องค์กรชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
           3) โรงเรียนก าหนดนโยบายโดยการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายท าให้สถานศึกษาได้รับความ
ร่วมมือเป็นอย่างดี 
          4) โรงเรียนมีความพร้อมด้านสถานที่ให้บริการแก่ชุมชนและหน่วยงานต่างๆเช่น หอประชุม สนาม
กีฬา 
 5) โรงเรียนมีระบบ ICTและสื่อที่ทันสมัยส าหรับใช้ในการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพตาม
เป้าหมาย 
 6) โรงเรียนมีการติดต่อประสานกับชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ 

จุดที่ควรพัฒนา    
 1) ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรภาครัฐ และเอกชน มีส่วนร่วมก าหนดนโยบายวางแผนด าเนนิงานและ
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนน้อย 
 2) การด าเนินงานตามนโยบายบางเร่ือง ยังไม่เปน็ไปตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 3) ผลการสอบโอเน็ตของโรงเรียนยังต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
 4) โรงเรียนมีห้องเรียนและห้องปฏิบัติการไม่เพียงพอกับจ านวนนักเรียน 
 5) ครูมีภาระงานสอนมาก และมีภาระงานอื่น ๆ ท าให้พัฒนาตนเองได้น้อยลง 
 6) เจ้าหน้าที่พสัดุ มีภาระงานสอนมากจึงท าให้การบริหารงานพัสดุฯ ไม่เต็มประสิทธิภาพ   
 7) การด าเนินงานตามแผนปฏบิตัิการประจ าปีไม่ครบถ้วนตามแผน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โรงเรียนมีห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ โต๊ะเก้าอ้ี ที่ไม่เพียงพอกับ
จ านวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้นในแต่ละปี 

 แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงซ่อมแซมโต๊ะเก้าอ้ีที่ช ารุดและเสนอของบประมาณ 
สร้างอาคารเรียน อาคารประกอบจากต้นสังกัด 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โรงเรียนยังขาดแขลนอัตราก าลังในบางสาขาวิชาและบุคคลากร
สนับสนุน 

 แนวทางแก้ไข  ให้ครูที่มีความรู้ ประสบการณ์บูรณาการการสอนในสาระ
วิชาที่ขาดแคลนและเสนอขออัตราก าลังที่โรงเรียนยังขาดแคลนไปยังต้น
สังกัด 

ปัญหา  ครูบางคนยังไม่มี เทคนิคการสอนแบบเชิงรุก (Active 
Learning) ที่จะกระตุ้นความสนใจและความสุขในการเรียนของ
นักเรียนได้เท่าที่ควร 

 แนวทางแก้ไข ให้แต่ละกลุ่มสาระ ร่วมกัน PLC เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้พัฒนากระบวนการการเรียนรู้ให้เป็นแบบ Active Learning 
   

ปัญหา  การด าเนินงานต่างๆเกี่ยวกับเงินงบประมาณ เช่นการจัดซื้อจัด
จ้าง การเงิน การบัญชี มีระเบียบขั้นตอนที่ซับซ้อนและมากจนเกินไปและ
ครูที่รับผิดชอบงานด้านงบประมาณก็ไม่ได้จบการศึกษาเป็นการเฉพาะจึง
อาจมีปัญหาด้านความถูกต้องของเอกสารหลักฐานและการเบิกจ่าย 

 แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริมครูที่รับผิดชอบงานด้านงบประมาณเข้าอบรม
พัฒนาตนเอง ให้มีความรู้ที่ถูกต้องกับ กฎ ระเบียบต่างๆ ในปัจจุบัน 
2.   ประสานงานกับต้นสังกัดในการตรวจสอบความถูกต้องในการ
ด าเนินงานพร้อมทั้งเสนอแนะแนวทางช่วยเหลือโรงเรียน ให้ด าเนินงานให้
ถูกต้อง ตาม กฎ ระเบียบ ต่อไป 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน ไม้แก่นกิตตวิิทย ์สพม.ปัตตานี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงัความรักในสถาบนัหลัก
ของชาติและน้อมน าพระบรม-รา
โชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมวินัย คุณธรรมจริยธรรมฯ 
2. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและสภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจ านวน 596  คนและ
บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
จ านวน 46 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนมีความสัมพนัธท์ี่ดี
ต่อกัน สามารถปกครองช่วยเหลือ
ดูแล พร้อมทั้งสามารถส่งเสริม 
สนับสนนุ ให้มีการขับเคลื่อนภาระ
งานอย่างมีประสิทธิภาพและ
สัมฤทธิ์ผลอย่างมีคุณภาพ 

8,000 1. โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและบรรลุตาม
วัตถุประสงค ์
2. สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
นักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้อยา่ง
เหมาะสม 
3. สามารถสร้างภูมิคุ้มกัน สร้าง
จิตส านึกให้นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรมและมีความรับผิดชอบ
หน้าที ่
4. นักเรียนมีวินัยและความ
รับผิดชอบต่อตนเอง ต่อผู้อื่นต่อ
สังคมและประเทศชาต ิ
5. นักเรียนรู้จักใช้สิทธิและหนา้ที่
อันชอบธรรมซึ่งประโยชน์

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ส่วนรวม 
6. นักเรียนกล้าแสดงออก กล้า
ตัดสินใจ มีความเป็นผูน้ าและผู้
ตามที่ด ี
7. นักเรียนสามารถน าความรู้ทีไ่ด้
จากการปฏิบัตนิ าไปสู่ทักษะชีวติ
ที่ยั่งยืนสามารถอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรมและ
ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้. 
1. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ประวัติศาสตร ์
2. กิจกรรม เปิดโลกทัศน์แห่งการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของครูสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพมากข้ึนโดยใช้ภูมิ
ปัญญาท้องถิน่และแหล่งเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น
โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่ง
เรียนรู ้
 
 

180,000 ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากข้ึนโดยใช้ภูมปิัญญาท้องถิ่น
และแหล่งเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพทันสมัยและการ
บริหารจัดการที่มีระสิทธิภาพ  

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
2. กิจกรรม พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
3. กิจกรรม โลกดาราศาสตร ์

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
โรงเรยีนและประสบการณ์จริง 
2. ร้อยละ 80 ของครูสามารถใช้
เทคนิ ควิ ธี การจั ดกา ร เรี ยนรู้ ที่
หลากหลายเหมาะสมกับผู้เรียน 
3. ร้อยละ 80 ของครูมีทักษะและ
กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รบัความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกโรงเรียนและ
ประสบการณ์จริง 
2. ครูสามารถใช้เทคนิควธิีการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับผู้เรียน 
3. ครูมีทักษะและกระบวนการวิจัย
เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนการ
สอน 

10,500 1. นักเรียนได้รบัความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนและ
ประสบการณ์จริง 
2. ครูสามารถใช้เทคนิควธิีการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับผู้เรียน 
3. ครูมีทักษะและ
กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม รักการอ่าน 
2. กิจกรรม คลินิกวิจัย 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีหนังสือ วารสาร และ
ต าราต่างๆและส่งเสริมให้นักเรียน
รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
2. ร้อยละ 80 ของครูมีทักษะและ
กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีทักษะและกระบวนการวิจัย
เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนการ
สอน 
2. โรงเรียนมีหนังสือ วารสาร และ
ต าราต่างๆและส่งเสริมให้นักเรียน
รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

5,500 1.ครูมีทักษะและ
กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน 
2. โรงงเรียนมีหนังสือ วารสาร 
และต าราต่างๆและสง่เสริมให้
นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

5. ส่งเสริม สนับสนนุกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี) 
2. กิจกรรม วันภาษาไทย 
3. กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน (นักศึกษาวิชาทหาร) 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับ
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอก
โรงเรียนและประสบการณ์จริง 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์

50,000 1.นักเรียนได้รับความรู้จากแหล่ง
เ รี ย น รู้ น อ ก โ ร ง เ รี ย น แ ล ะ
ประสบการณ์จริง 

2. ได้พฒันานักเรียนให้เป็นบุคคล
ที่มีคุณลักษณะที่พงึประสงค ์

3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.ร้อยละ80 ของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  และ
นักศึกษาวิชาทหาร เพื่อฝึกความ
เป็นผู้น ามีทักษะ มีระเบียบวินัย มี
ความสามัคคี มีความรับผิดชอบ
และบ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รบัความรู้จากแหล่ง
เรียนรู้นอกโรงเรียนและ
ประสบการณ์จริง 

2. นักเรียนที่มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์

3.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารีและนักศึกษาวิชาทหาร
เพื่อฝึกความเป็นผู้น ามีทักษะมี
ระเบียบวินัยมีความสามัคคีมีความ
รับผิดชอบและบ าเพ็ญประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม 

 

ลู ก เ สื อ แ ล ะ เ น ต ร น า รี ต า ม
หลักสูตรและเป็นผู้น ามีทักษะ
ทางลูกเสือมีระเบียบวินัยมีความ
สามัคคีมีความรับผิดชอบและ
บ าเพ็ญประโยชน์ต่อส่วนรวม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม นักเรียนเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของครูสามารถใช้
เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ที่
หลากหลายเหมาะสมกบั 
ผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

ครูสามารถใช้เทคนิควิธีการจัดการ
เรียนรู้ที่หลากหลายเหมาะสมกบั
ผู้เรียน 

500 ครูสามารถใช้เทคนิควิธีการ
จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย
เหมาะสมกับผู้เรียน 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปน็เลิศ 

 

ชื่อโครงการ การพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นวชิาการ 
1. กิจกรรม กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวชิาการ 
2. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนทั้ง 9 กลุ่มสาระ 
3. กิจกรรม ยกระดับผลการทดสอบสอบระดบัชาติ O-net, I-
net 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนไม้แก่นกิตตวิิทย์ 
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วชิาการประมาณ 100 คน 
2. ผู้บริหารโรงเรียนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมและ
ชมงานประมาณ 30 คน 
3. นักเรียนทุกระดับมผีลสัมฤทธิ์
ทางเรียนทุกกลุ่มสาระฯสูงขึ้นรอ้ย
ละ 3 
4. นักเรียนชัน้ ม.3 และ ม.6 ร้อย

97,000 1. ผู้เรียนมีทักษะในการสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

2. ผู้เรียนไดน้ าเสนอผลงาน 
ความสามารถของตนเองในระดบั
จังหวัดและระดบัภาค 

3. ผู้เรียนได้แสดงความสามารถ
ในการประกวด การแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ละ 70 มีผลสัมฤทธิท์างการศึกษาที่
สูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 3 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนไม้แก่นกิตตวิิทย์ 
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

2. ผู้บริหารโรงเรียนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้น าเสนอผลงานทาง
วิชาการและลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง
วิชาการ      

3. นักเรียนทุกระดับ มผีลสัมฤทธิ์
ทางเรียนทุกกลุ่มสาระฯสูงขึ้นรอ้ย
ละ 3 

4. นักเรียนชัน้ม.3และม.6มี
ผลสัมฤทธิ์ทางเรียนทุกกลุ่มสาระฯ
สูงขึ้นร้อยละ 3 

 

 

 

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางเรียน
ทุกกลุ่มสาระฯ สูงขึ้น  

5. นักเรียนชัน้ ม.3 และ ม.6 มี
ผลการทดสอบระดับชาตทิุกกลุม่
สาระสงูขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ โรงเรียนปลอดภัย 
1. กิจกรรม โรงเรียนปลอดภัย 
ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
1. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
3. กิจกรรม กีฬาสีต้านภายในภยัยาเสพติด 
4. กิจกรรม ต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ
โรงเรียนปลอดภัย 100 % 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการโรงเรียนปลอดภัย 
ได้รับการดูแลให้มีความปลอดภยัใน
ทุกด้าน 
3. นักเรียนโรงเรียนไม้แก่นกิตตวิิทย์ 
จ านวน 596 คน บุคลากรทางการ
ศึกษา 46 คน ผู้น าท้องถิ่นและผู้น า
ศาสนาจ านวน  10 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีแผนความปลอดภัย
ตามบริบทของสถานศึกษา 

2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับความคุ้มครอง
ดูแลให้มีความปลอดภัย   

3. นักเรียนเกิดความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับโทษของสารเสพติด และ

67,000 1. สถานศึกษาสามารถสร้าง
ความเข้มแข็งในการด าเนินงาน
ความปลอดภัย 

 2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการดูแล
คุ้มครองให้มีความปลอดภัย 

3. ส่งเสริมให้บุคลากรทางการ
ศึกษาตระหนักถึงพิษภัยของยา
เสพติด 

4.ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียน
กลุ่มเสี่ยงห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

5. ให้นักเรียนเกิดความตระหนัก
ถึงมหันตภัยยาเสพติด สามารถ
สร้างภูมิคุ้มกันและเข้ามามีส่วน
ร่วมเฝ้าระวังปัญหายาเสพตดิ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
วิธีการรักษาสุขภาพร่างกายให้
ห่างไกลจากสารเสพติด 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม ทุนเสมอภาคแบบมเีงื่อนไข 
3. กิจกรรม กิจกรรมทุนการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครูแนะแนวครูที่ปรกึษา 
มีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนทุกคน 
2. นักเรียนได้รบัการดูแลป้องกัน
และแก้ไขปัญหาอย่างทั่วถึงตรงตาม
สภาพปัญหาร้อยละ 80 
3. ผู้ปกครองนักเรียนหน่วยงานและ
องค์กรภายนอกมีส่วนร่วมในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

1.ผู้บริหาร ครูแนะแนว ครูที่ปรกึษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและ
องค์กรภายนอกมีส่วนร่วมในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2. นักเรียนได้รบัการดูแลชว่ยเหลือ  
ส่งเสริมและพฒันาเต็มตาม
ศักยภาพเป็นคนทีส่มบูรณ์ทัง้

27,000 1. ผู้บริหาร  ครูแนะแนว ครูที่
ปรึกษา ผูป้กครอง ชุมชน 
หน่วยงานและองค์กรภายนอกมี
ส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2. นักเรียนได้รบัการดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพฒันาให้
เป็นคนทีส่มบูรณ์ทั้งรา่งกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 

3. นักเรียนได้รบัการป้องกัน 
แก้ไขปัญหาทุกด้าน และสามารถ
ด ารงอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ร่างกายอารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา 

3. นักเรียนได้รบัการดูแลชว่ยเหลือ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาทุกด้าน 
และสามารถด ารงอยู่ในสงัคมได้
อย่างมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
บุคลากร 
1. กิจกรรม การอบรม ประชุม สัมมนา ทางวิชาการ 
2. กิจกรรม ส่งเสริมประสิทธิภาพบุคลากรด้านการศึกษา
(พัฒนาครู) 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียน 36 คน คณะกรรม
สถานศึกษา 9 คนและที่ปรึกษา
โรงเรียนไม้แก่นกิตติวิทย์ 5 คน 
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนา
อย่างมีคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรทางการศึกษาคณะ
กรรมสถานศึกษาและท่ีปรึกษา
โรงเรียนไม้แก่นกิตติวิทย์มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

2. บุคลากรทางการศึกษาคณะ

150,000 1.บุคลากรทางการศึกษามี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
ของตนเองอย่างมีคุณภาพ 

2. บุคลากรทางการศึกษาได้
พัฒนาศักยภาพของตนเองให้มี
คุณภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กรรมสถานศึกษาและท่ีปรึกษา
โรงเรียนไม้แก่นกิตติวิทย์ได้
พัฒนาศักยภาพของตนตามความ
ต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ บริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรม งานวางแผนอัตราก าลังและก าหนดต าแหน่ง 
งานท าทะเบียนประวัติ ขอมีบัตรข้าราชการฯ             
2. กิจกรรม งานรักษาวนิัย ย้าย โอน ออกจากราชการ 
3. กิจกรรมการประเมินการปฏบิัติงานของข้าราชการครู(PA) 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษา 31 คน 
คณะกรรมการสถานศึกษา 9 คน 
และที่ปรึกษาของโรงเรียน 5 คน 
ร้อยละ 100 ได้รับบริการที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทางการศึกษา
คณะกรรมการสถานศึกษาและที่
ปรึกษาของโรงเรียน ได้รบัการ
บริการที่ดีและมีความพึงพอใจใน
การรับบริการ 

1,500 1. ระบบการบริหารส านักงาน
ฝ่ายบริหารงานบุคคลมีการ
บริหารที่ดี 
2. การบริการแก่บุคลากรทาง
การศึกษาคณะกรรมการ
สถานศึกษาและทีป่รึกษาของ
โรงเรียนเก่ียวกับข้อมูลต่างๆ 
มีคุณภาพที่ด ี

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ บริหารจัดการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรม งานกองทุนเพ่ือช่วยเหลือบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษา 31 คน 
คณะกรรมการสถานศึกษา 9 คน 
และท่ีปรึกษาของโรงเรียน 5 คน 
ร้อยละ 100 ได้รับบริการที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทางการศึกษา

0 1. ระบบการบริหารส านักงาน
ฝ่ายบริหารงานบุคคลมีการ
บริหารที่ดี 
2. การบริการแก่บุคลากรทาง
การศึกษาคณะกรรมการ
สถานศึกษาและทีป่รึกษาของ
โรงเรียนเก่ียวกับข้อมูลต่างๆ 
มีคุณภาพที่ด ี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
คณะกรรมการสถานศึกษาและที่
ปรึกษาของโรงเรียน ได้รบัการ
บริการที่ดีและมีความพึงพอใจใน
การรับบริการ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ งานวางแผนและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
1. กิจกรรม ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
2. กิจกรรม ICT เพ่ือการปฏิบัติงาน  

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 คณะครู บุคคลากร
และนักเรียนโรงเรียนไม้แก่นกิตติ
วิทย์ ใช้ระบบ ICT ในการ
ด าเนินการ 
เชิงคุณภาพ 
1. ประเมินตามสภาพจริงไม่เน้น
เอกสาร 
2. ปรับเปลี่ยนรูปแบบการมา
เรียนจากเอกสารเป็นระบบ
อิเล็กทรอนิค 

5,000 1. ได้ด าเนินการประเมิน
ตามสภาพจริงไม่เน้น
เอกสาร 
2. ไดป้รับเปลี่ยนรูปแบบ
การมาเรียนจากเอกสารเป็น
ระบบอิเล็กทรอนิค 
3.  ไดป้รับเปลี่ยนรูปแบบ
การขออนุญาตต่างๆจาก
รูปแบบเอกสารเป็น
อิเล็กทรอนิค 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ปรับเปลี่ยนรูปแบบการขอ
อนุญาตต่างๆจากรูปแบบเอกสาร
เป็นอิเล็ทรอนิค 

5. สร้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรม โรงเรียนคุณธรรม 
ชื่อโครงการ กิจการนักเรียน 
2. กิจกรรม ส่งเสริมวินัย คุณธรรมจริยธรรมฯ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ100 ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมให้มีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดี   
2. นักเรียนร้อยละ 100 มี
คุณธรรมจริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่
โรงเรียนก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพที่ดีร่าเริงแจ่มใส
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือนครู
และผู้ อ่ืนนัก เ รี ยนมีคุณธรรม 
จริยธรรมที่ดีงาม 

10,000 1. นักเรียนมีความซื่อสัตย์
สุจริตและมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและส่วนรวม 
2. นักเรียนมีความเสียสละ
ต่อประโยชน์ส่วนรวม 
3. ครูมีความตระหนักใน
บทบาทหน้าที่จัดกิจกรรม
การเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมของ
นักเรียนตลอดจนปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างที่ดี  
4. นักเรียนมีความสามารถ
ในทกัษะต่างๆทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณแ์ละสังคม 
และเป็นผู้มีสุขภาพจิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่ พึงประสงค์ 
และสามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
5. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมทีต่นเองนับถือ 

6. การสื่อสารและประชาสัมพันธ์
องค์กร 

ชื่อโครงกา สัมพันธ์ชุมชนและภาคีเครือข่าย 
1.กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน    
ชื่อโครงการ ประชาสัมพนัธ์และเผยแพร่เกียรติประวัติของ
โรงเรียน 
2. กิจกรรม จัดท าไวนิลประชาสัมพันธ์ 
3. กิจกรรม จัดท าวารสารประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนไม้แก่นกิตตวิิทย์ 
จ านวน 596 คน บุคลากรทางการ
ศึกษา 46 คน ผู้ปกครองนักเรียน 
จ านวน 596 คน ผู้น าท้องถิ่นและ
ผู้น าศาสนา จ านวน  30 คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพนัธ์ที่
ดีต่อกัน/พัฒนาศักยภาพของ
โรงเรียนและเผยแพร่ผลงานสูส่งัคม 

58,000 1. สร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
2. เปิดโอกาสให้โรงเรียนได้
ช่วยเหลือชุมชนและสังคม 
3. ชุมชนมีความร่วมมือกับ
โรงเรียนในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ 
4. บริการข้อมูลข่าวสารและ
อาคารสถานที่แก่ชุมชน 
5. โรงเรียนเป็นศูนย์กลาง
การเรียนรู้แก่ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา
(Anywhere Anytime)ด้วย
เทคโนโลยดีิจิทัล 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ บริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรม กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ ICT 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 สามารถจัดหาสื่อ
เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้และการ
บริหารจัดการระบบ ICT ได้  
2. ร้อยละ 80 สามารถส่งเสริมการ
ใช้คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตเพื่อ
การเรียนรู้ของ 
 นักเรียนและการบริหารจัดการ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
สามารถใช้สื่ออินเตอร์เน็ตในทางที่
ถูกแก่ผู้เรียน 

20,000 1. ครแูละนักเรียนทุกคน
สามารถใช้สื่อเทคโนโลยีได้
อย่างถูกต้อง 
2. ครทูุกคนสามารถใช้
อินเตอร์เน็ตและแนะวิธีที่
ถูกต้องแก่ผู้เรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะ
แนว การชี้แนะ(Coaching)และ
การดูแลสุขภาพกายและ

ชื่อโครงการ บริการแนะแนวการศึกษา 

1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษาต่อ 
2. กิจกรรมแนะแนวสัญจร 

เชิงปริมาณ 
1 .  นั ก เ รี ยนร้ อยละ  80  ไ ด้ รั บ
ประสบการณ์ที่หลากหลายเกิด
ความรู้ความถนัดมองเห็นช่องทาง

40,000 1. นักเรียนสามารถศึกษาต่อ 
และสามารถน าเอาความรู้และ
ประสบการณ์ ไปใช้ ในการ
พัฒนาตนเองและประกอบ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สุขภาพจิตของผู้เรียน 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยโรงเรียน 
1. กิจกรรม จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 
2. กิจกรรม กิจกรรมติดตามภาวะโภชนาการการ
เจริญเติบโตของนักเรียน 

ในการสร้ างงานสร้ างอาชีพใน
อนาคตได้เหมาะสมกับตนเอง  
2. นักเรียนร้อยละ80 มี โอกาส
ศึกษาต่อและสามารถน าเอาความรู้
และประสบการณ์ ไปใช้ ในการ
พัฒนาตนเองและประกอบสัมมา
อาชีพในระดับที่สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับประสบการณ์ที่
หลากหลายเกิดความรู้ ความถนัด 
มองเห็นช่องทางในการสร้างงาน
สร้างอาชพีในอนาคตได้เหมาะสม
กับตนเอง 
2. นักเรียนมีโอกาสศึกษาต่อและ
สามารถน าเอาความรู้และ
ประสบการณ์ไปใช้ในการพฒันา
ตนเองและประกอบสัมมาอาชีพใน
ระดับที่สงูขึ้น 

สัมมาอาชีพในระดับที่สูงขึ้น 
2. นักเรียนได้รับประสบการณ์
ที่ หลากหลาย  เกิดความรู้ 
ความถนัดมองเห็นช่องทางใน
การสร้างงานสร้างอาชีพใน
อนาคตได้เหมาะสมกับตนเอง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต
(Credit Bank) 

ชื่อโครงการ สหกรณ์โรงเรียน 
1. กิจกรรม สหกรณ์ออมทรัพย์ (ธนาคารโรงเรียน) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนและบุคลากรทุกคนมี

2,000 1. นักเรียนทุกคนมบีัญชีเงนิ
ฝากในธนาคารโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 2. กิจกรรม ผลิตน้ าดื่มโรงเรียนไม้แก่นกิตติวิทย์ 

3. กิจกรรม สหกรณ์ส่งเสริมการผลิต(ร้านขายน้ า) 
บัญชีเงินฝากกับธนาคารโรงเรียน 
2. มีสินค้าอุปโภคบริโภค
หลากหลาย ส าหรับบริการให้กับ
คณะครูและนักเรียนทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและบุคลากรได้ใช้
ประโยชน์จากการออมเงินกับ
ธนาคารโรงเรียน 
2. นักเรียนและบุคลากรรู้จัก
เลือกซื้อสินค้าอุปโภคบริโภคท่ีมี
คุณภาพดี 
3. นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิน
ประโยชน์สร้างคุณค่าให้กับ
ตนเอง สังคมและประเทศชาติ 

2. นักเรียนใช้ประโยชน์จาก
เงินที่ออมเพื่อประโยชนท์าง
การศึกษา 
3. คณะครู-บุคลากรและ
นักเรียนทุกคนเป็นสมาชิก
สหกรณ์ 
4. คณะครู-บุคลากรและ
นักเรียนทุกคนได้เลือกซื้อ
สินค้าที่มีคุณภาพตามความ
ต้องการ 
 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ การบริหารงานวิชาการ 
1. กิจกรรม กิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษา 
2. กิจกรรม โรงเรียนคุณภาพระดับต าบล 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 มาตรฐานผ่านการ
รับรองจากการประเมินภายใน
และภายนอก 

1,000 1. ครูมีเทคนิคที่หลากหลาย
ส่งผลให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. ส ถ า น ศึ ก ษ า มี ร ะ บ บ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. เข้ารับการพัฒนาเป็นโรงเรียน
คุณภาพประจ าต าบล 
3. ร้อยละ 80 ครูพัฒนางานด้าน
การเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูมีเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้
ที่หลากหลาย 
2.สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาที่เป็น
ปัจจุบันอย่างมปีระสิทธิภาพ 
 

ประกั น คุณ ภ าพภ าย ใ น
สถานศึกษาที่เป็นปัจจุบัน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ครูทุกคนได้พัฒนาตนเอง
และมีการเปลี่ยนแปลงใน
ด้านพฤติกรรมการสอนที่ดี
ขึ้น 
 
 
 

5. เสริมสรา้งทักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ สหกรณ์โรงเรียน 
1. กิจกรรม สหกรณ์ร้านค้า 
2. กิจกรรม สหกรณ์ส่งเสริมการผลิต (ร้านขายน้ า) 
ชื่อโครงการ ปรับปรุงอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
3. กิจกรรม เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 50 ได้ใช้เวลา
ว่างให้เกินประโยชนส์ร้างคุณค่า
ให้กับตนเอง สังคม และ
ประเทศชาต ิ
2. ร้อยละ 95 ของนักเรียนได้รับ
การพัฒนาและเสริมสรา้งจิตส านึกที่
ด ี

11,000 1. นักเรียนสามารถน าความรู้
ไปประกอบอาชีพ สร้างรายได้
ให้ตนเองได้ 
2. นักเรียนได้ใช้เวลาวา่งให้
เกินประโยชน์สรา้งคุณค่า
ให้กับตนเอง สังคม และ
ประเทศชาต ิ
3. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิน
ประโยชน์สรา้งคุณค่าให้กับตนเอง 
สังคมและประเทศชาต ิ

เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
4. สถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาด้านสภาพแวดล้อม  
และด้านแหล่งเรียนรู้ ท าให้
นักเรียนมีคุณภาพ ตาม
มาตรฐาน 

 
 
 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 
 

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 
(เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 ) 

 
 

โรงเรียนไม้แก่นกิตติวิทย์ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ
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