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โรงเรียนสุวรรณไพบูลย์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 

ที่ตั้ง : 170 หมู ่2 ต.ยามู อ.ยะหริ่ง จ.ปตัตานี 94150 
 

 โทรศัพท์ : 073-491319 

 

Website : www. suwanpaiboon.ac.th 

EMAIL:  suwantpn@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 061-3639158               โทรศัพท์ 062-5638722 

Email Address     Email Address 
somchai@ suwanpaiboon.ac.th    asmawatiaswani@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสมชาย ขวัญมนิจ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณไพบูลย์ 
ชื่อ-สกุล นายสาการียา อาแว 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนสุวรรณไพบูลย์ 

 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน........22...คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.........3.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.........3.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......26........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.....................-............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........26.....คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ..-.......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....56.....คน 

นักเรียน จำนวน......427...............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีระบบการบริหารแต่ละฝ่ายชัดเจน 
   2) ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีแบบจัดการชัดเจน 
            3) ใช้กระบวนการกระจายอำนาจในการบริหาร 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ส่งเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
      2) ส่งเสริมการวิจัยในการพัฒนาองค์กร 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากรในฝ่ายงาน ซึ่งมีไม่เพียงพอกับปริมาณงาน ภาระ

งานฝ่ายบริหารทั่วไป 
 แนวทางแก้ไข  เพ่ิมบุคลากรรับผิดชอบงานในฝ่ายบริหารทั่วไปให้เพียงพอ

และเหมาะสมกับปริมาณงาน เพื่อให้งานเกิดประสิทธิภาพ รวดเร็ว ทันเวลา 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา 1.ขาดแคลนครูบางสาขา เช่น วิชาสังคมศึกษา เคมี  

2.มีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราวบ่อยครั้ง 

แนวทางแก้ไข จัดสรรตำแหน่งบุคลากรให้เพียงพอกับความต้องการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่เพียงพอต่อภาระงาน 

 
แนวทางแก้ไข  แบ่งกันรับผิดชอบให้ 1 คนรับหลายงานไปก่อน 

 

ปัญหา  ขาดความรู้ในการดำเนินขั้นตอนระเบียบทางการเงิน เช่น  

การล้างหนี้เงินยืม รายงานเดินทาง เป็นต้น 
 แนวทางแก้ไข  จัดทำ/ประชาสัมพันธ์ลำดับขั้นตอนการดำเนินงานต่างๆ 

ที่เก่ียวข้อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน.................................................................................... 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ- เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ -   

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
2. กิจกรรมวันไหว้ครู 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
2. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

 
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน    
1. กิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ  
- นักเรียนทุกคนได้รับการอบรม
และกล่อมเกลาจิตใจให้เป็นคนดี 
มีคุณธรรมที่ดีงาม 
- นักเรียนโรงเรียนสุวรรณไพบูลย์
จำนวน 437 คน และครู
โรงเรียนสุวรรณไพบูลย์จำนวน 
59 คน เลือกตั้งคณะกรรมการ
สภานักเรียน 
- นักเรียนโรงเรียนสุวรรณไพบูลย์
จำนวน 39 คนและครูโรงเรียน

๓๐,๐๐๐ 
 
 

 
50,000 

 
 
 
 

๓๐,๐๐๐ 
 

- นักเรียนมีจิตใจที่ดีงาม มี
คุณธรรมจริยธรรม 
- นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ตามหลักศาสนาและนำไปใช้
ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
ถูกต้อง 
- นักเรียนได้รับการอบรม
กล่อมเกลาจิตใจและมี
คุณธรรมจริยธรรมที่ดี 
- นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
และดำรงชีวิตในสังคมได้อย่าง
มีความสุข      

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมศึกษาดูงาน/กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมภาพลักษณ์คณะกรรมการ
สภานักเรียน 

สุวรรณไพบูลย์จำนวน  3 คนเข้า
ร่วมศึกษาดูงาน/กิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- นักเรียนโรงเรียนสุวรรณไพบูลย์
จำนวน 39 คนและครูโรงเรียน
สุวรรณไพบูลย์จำนวน  3 คน 
ส่งเสริมภาพลักษณ์
คณะกรรมการสภานักเรียน 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้ปฏิบัติตนตามหลัก
ศาสนาของตนเองได้อย่างถูกต้อง
สมบูรณ์ 
- นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี
มีความประพฤติที่ดีถูกต้องและ
เหมาะสม 
- นักเรียนมีความเข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข และมีส่วนร่วมใน
ระบอบการปกครอง แบบระบอบ
ประชาธิปไตย ในระดับ ดี 

- นักเรียนมีน้ำใจ มีความ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ และมีจิต
อาสา      
- นักเรียนโรงเรียนสุวรรณ
ไพบูลย์มีส่วนร่วมการส่งเสริม
การปกครองอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข มีทักษะในการ
ดำเนินงานให้เข้มแข็งตามหลัก
ประชาธิปไตย มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของโรงเรียน กล้าคิด 
กล้าการแสดงออก และอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข  
- คณะกรรมการสภานักเรียน
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
มีค่านิยมที่ดีงานในการปฏิบัติ
ตนเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 
- การดำเนินงานกิจกรรมของ
คณะกรรมการสภานักเรียน
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และ
ปฏิบัติงานกิจกรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ประชาธิปไตย เรียนรู้และฝึกฝน
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพตามระบอบ
ประชาธิปไตย มีนิสัยรักความเป็น
ประชาธิปไตย เคารพสิทธิของ
ผู้อื่น และนำประชาธิปไตยมาใช้
ประโยชน์กิจกรรมภายใน
โรงเรียน และชีวิตประจำวันของ
ตนเอง ในระดับ ดี 
- นักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
การปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการ
สภานักเรียน และปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  ในระดับ ดี 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ  -    

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
1.กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

เชิงปริมาณ 5000 
 

 

-นักเรียนมีความรู้
ความสามารถใช้สื่อความคิด
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   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  

1. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
 

- นักเรียนร้อยละ ๗๕ สามารถสื่อ
ความคิดผ่านการพูด เขียนหรือ
นำเสนอด้วยวิธีต่างๆ  
- นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
ทั่วถึงและต่อเนื่อง ร้อยละ ๑๐๐ 
ของนักเรียนที่เข้าร่วม กิจกรรม  
เชิงคุณภาพ 
ช่วยส่งเสริมศักยภาพในการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
หลักสูตรและเป็นไปตามแนวทาง
ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ 

5000 ผ่านการพูด อ่าน เขียนหรือ
นำเสนอด้วยวิธีต่างๆ 
- โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียน
สามารถเรียนรู้ตามศักยภาพ
ได้อย่างเต็มความสามารถ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนากิจกรรมผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะลูกเสือ 
2. กิจกรรมบริการงานแนะแนว 
3. กิจกรรมเปิดโลกกว้างทางการเรียนรู้ 
4. กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ 
5. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีความ
พึงพอใจต่อกิจกรรม 
- นักเรียนผ่านกิจกรรมจิตอาสา 
ไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมง/ ภาค
เรียน 
 

356,000 
1. นักเรียนทุกคนมีความรู้
และทักษะตามหลักสูตรที่
กำหนด 
2. นักเรียนทุกคนมีความรัก 
ความสามัคคี เสียสละ และ
ช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
3. นักเรียนทุกคนสามารถนำ
ความความรู้ทักษะและ
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เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
ชุมนุมตามความสนใจและได้
ความรู้ที่หลากหลายมากข้ึน 
- นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม
จิตอาสาตามความสนใจและ
ปฏิบัติตนให้เกิดประโยชน์แก่
สังคม 
- นักเรียนทุกคนที่จบการศึกษา
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ6 ได้
ศึกษาต่อทุกคน 
- นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ – เนตร
นารี 
- นักเรียนทุกคนได้มีโอกาสเรียนรู้
ประสบการณ์นอกห้องเรียนและ
สร้างแรงบันดาลใจ 
 

ทัศนคติที่ดีไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้     

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ -   

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมนักเรียนเข้าแข่งขัน  

เชิงปริมาณ 105,000  
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 2. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 

 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
ทั่วถึงและต่อเนื่อง ร้อยละ ๑๐๐ 
ของนักเรียนที่เข้าร่วม กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการทั้งภายใน/
ภายนอกสถานศึกษา ร้อยละ ๖๐ 
ของรายการแข่งขันท้ังหมด  
- นักเรียนได้นำเสนอผลงานและ
แลกเปลี่ยนความรู้ภายใน/
ภายนอกสถานศึกษาร้อยละ 
๑๐๐ ของรายการที่เข้าร่วม 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรมTO BE NUMBER ONE 
2. กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
  
 ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนและบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียนสุวรรณไพบูลย์ปลอดจาก
ยาเสพติด ร้อยละ ๑๐๐ 
- บุคลากรในโรงเรียนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ร้อยละ 100 
- โรงเรียนสุวรรณไพบูลย์ มี
เวชภัณฑ์ยาสามัญประจำบ้าน 
ครบทุกสายชั้นเรียน 

20,000 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 

- โรงเรียนสุวรรณไพบูลย์
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในสถานศึกษา  
- โรงเรียนสุวรรณไพบูลย์ลด
ปัญหาการแพร่ระบาดของยา
เสพติดในสถานศึกษา  
- นักเรียนโรงเรียนสุวรรณ
ไพบูลย์ รู้และตระหนักถึงพิษ
ภัยของยาเสพติดให้โทษ  
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ชื่อโครงการการปรับปรุงห้องพยาบาลและการ
จัดซื้อเวชภัณฑ์ 
1. กิจกรรมการปรับปรุงห้องพยาบาลและการ
จัดซื้อเวชภัณฑ์ประจำห้องพยาบาล 
2. กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์ในการปรับปรุงห้อง
พยาบาล 
 

เชิงคุณภาพ 
-  นักเรียนสามารถป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษาอย่างยั่งยืน    
-โรงเรียนน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อม
เหมาะแก่การเรียนรู้ 
- ครู นักเรียน และบุคลากรใน
โรงเรียนสุวรรณไพบูลย์ มี
เวชภัณฑ์ยาสามัญ ประจำบ้าน 
บริการสุขภาพเบื้องต้น อย่าง
รวดเร็วและปลอดภัย 
 

15,000 - นักเรียนโรงเรียนสุวรรณ
ไพบูลย์ สามารถหาวิธีการ
ปฏิเสธหลีกเลี่ยงยาเสพติดให้
โทษทุกชนิด 
- นักเรียนโรงเรียนสุวรรณ
ไพบูลย์เห็นคุณค่าของตนเอง
และรักษาชีวิตชื่อเสียงของ
วงศ์ตระกูล 
- นักเรียนโรงเรียนสุวรรณ
ไพบูลย์ใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ ในการออกกำลัง
กายหรือทำกิจกรรม
สร้างสรรค ์ ให้มีสุขภาพ
แข็งแรง  
- เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร
ภายในและภายนอกเข้ามามี
ส่วนร่วมในการดำเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในสถานศึกษา 
- โรงเรียนมีอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม ทันสมัย สมบูรณ์ 
แข็งแรง และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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- ผู้ปกครองและชุมชนมีความ
พึงพอใจ มีความศรัทธา และ
ส่งบุตรหลานมาเรียนเพ่ิมขึ้น 
-    ครู นักเรียน และบุคลากร
ในโรงเรียนสุวรรณไพบูลย์ 
ได้รับการบริการปฐมสุขภาพ
เบื้องต้นทันทีเมื่อเจ็บป่วยหรือ
ได้รับอุบัติเหตุ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ -   

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมเข้ารับการอบรม สัมมนา และการไป
ราชการ 
2.กิจกรรมอบรมครูและบุคลากรเพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอน 

3. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู ด้านไอที 
 

เชิงปริมาณ                          
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณ
ไพบูลย์ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
 1.ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตรงตามความถนัดและ
หน้าที่ที่รับผิดชอบ 
2. ครูและบุคลากรสามารถ
ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

88,000 1. ครูและบุคลากรทุกคน
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะฝึกอบรมทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษาไม่
น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมง   
2. ครูและบุคลากรนำความรู้
ที่ได้มาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
และการทำงานให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
3. ครูและบุคลากรทุกคนนำ
ความรู้ที่ได้ไปพัฒนาตนเอง 
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ขยายให้ผู้อื่นและเพ่ือน
ร่วมงาน 
4. โรงเรียนสุวรรณไพบูลย์
สามารถสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ร่วมกันได้  
5. ความพึงพอใจของครูใน
การบริหารงานบุคคล ระดับดี 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการสรรหาและจัดจ้างบุคลากร 
2.กิจกรรมพัฒนางานสารบรรณบุคลากร 
3.กิจกรรมจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
4.กิจกรรมประเมินการปฏิบัติงาน 
5.กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 

เชิงปริมาณ                          
- ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนสุวรรณ
ไพบูลย์ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
 1.ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตรงตามความถนัดและ
หน้าที่ที่รับผิดชอบ 
2. ครูและบุคลากรสามารถ
ทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

259,000 1. ครูและบุคลากรทุกคน
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
โดยเฉพาะฝึกอบรมทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษาไม่
น้อยกว่า ๒๐ ชั่วโมง   
2. ครูและบุคลากรนำความรู้
ที่ได้มาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
และการทำงานให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
3. ครูและบุคลากรทุกคนนำ
ความรู้ที่ได้ไปพัฒนาตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ขยายให้ผู้อื่นและเพ่ือน
ร่วมงาน 
4. โรงเรียนสุวรรณไพบูลย์
สามารถสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ร่วมกันได้  
5. ความพึงพอใจของครูใน
การบริหารงานบุคคล ระดับดี 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ -   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ -   

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ - 

เชิงคุณภาพ - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - 

  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ - 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ – 
 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ - เชิงปริมาณ - 
เชิงคุณภาพ -   

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณตีามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ 2567 

 
 

โรงเรียนสุวรรณไพบลูย ์
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