
 (เอกสารหมายเลข 3)



แบบสรุประยะเวลาการปฏิบัติงานการสอนในสถานศึกษาที่อยู่ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต้ เฉพาะจังหวัดยะลา นราธิวาส ปัตตานี และ 4 อำเภอในจังหวัดสงขลา 
(อำเภอจะนะ อำเภอเทพา อำเภอนาทวี และอำเภอสะบ้าย้อย) 
*********************************
	ชื่อ - ชื่อสกุล .................................................................... โรงเรียน .................................................................
	อำเภอ .............................. จังหวัด ................................ สังกัด ........................................................................

	ที่
	ตำแหน่ง/รร. (ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ จชต./สพท.
(ตั้งแต่เริ่มปฏิบัติงานการสอนจนถึงปัจจุบัน)
	ระยะเวลาปฏิบัติงาน
	
เอกสารการจ้าง

	ผอ.สถานศึกษาปัจจุบัน 
หรือ ผอ.สถานศึกษา
ที่เคยปฏิบัติงานการสอน
ในสถานศึกษานั้นๆ
เป็นผู้ลงนามรับรอง

	1
	ตำแหน่ง.............................................
รร.......................................................
สพท....................................................
	ตั้งแต่วันที่..................................
ถึงวันที่.......................................
รวม.........ปี............เดือน.......วัน

	เลขที่........................
ลงวันที่.....................
	
(ลงชื่อ)...........................
(......................................)
ผอ.รร..............................

	2
	ตำแหน่ง.............................................
รร.......................................................
สพท....................................................
	ตั้งแต่วันที่..................................
ถึงวันที่.......................................
รวม.........ปี............เดือน.......วัน

	เลขที่........................
ลงวันที่.....................
	
(ลงชื่อ)...........................
(......................................)
ผอ.รร..............................

	3
	ตำแหน่ง.............................................
รร.......................................................
สพท....................................................
	ตั้งแต่วันที่..................................
ถึงวันที่.......................................
รวม.........ปี............เดือน.......วัน

	เลขที่........................
ลงวันที่.....................
	
(ลงชื่อ)...........................
(......................................)
ผอ.รร..............................

	4
	ตำแหน่ง.............................................
รร.......................................................
สพท....................................................
	ตั้งแต่วันที่..................................
ถึงวันที่.......................................
รวม.........ปี............เดือน.......วัน

	เลขที่........................
ลงวันที่.....................
	
(ลงชื่อ)...........................
(......................................)
ผอ.รร..............................

	
	รวมระยะตั้งแต่เริ่มปฏิบัติงานจนถึงปัจจุบัน เป็นเวลาทั้งสิ้น......................ปี....................เดือน………….วัน



	ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ

							(ลงชื่อ)................................................. ผู้สมัคร
							         (...................................................)
หมายเหตุ 1. เอกสารการจ้าง หมายถึง คำสั่งจ้าง หรือสัญญาจ้าง หรือเอกสารอื่นใดที่แสดงข้อตกลงในการจ้าง
             2. ให้สรุประยะเวลาการปฏิบัติงานการสอน โดยเรียงลำดับจนถึงปัจจุบัน (ไม่น้อยกว่า 3 ปี) พร้อมแนบสำเนาคำสั่งจ้างหรือสัญญาจ้างหรือเอกสารอื่นใดที่แสดงข้อตกลงในการจ้าง ที่ระบุทุกฉบับ โดยให้ ผอ.สถานศึกษาปัจจุบันหรือผอ.สถานศึกษา   ที่เคยปฏิบัติงานการสอนในสถานศึกษานั้นๆ เป็นผู้ลงนามรับรองเอกสารทุกหน้า 
